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Telefon 0151.19109999 
nm@natascha-melcher.de 
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Führen von Externen 

3 Tage als Live-online- oder Präsenz-Training 
 
 

Im digitalen Zeitalter verändern sich Führung und Zusammenarbeit radikal. Ein Grund dafür ist, 
dass die für den Unternehmenserfolg relevanten Leistungen zunehmend von bereichs- und 
unternehmensübergreifenden Teams erbracht werden – weshalb das Können und die 
Eigenmotivation der Mitarbeitenden mehr zählt denn je. 

 
Zusätzlich nutzen Organisationen das Spezialwissen von externen Dienstleistern. Man kann sagen: 
Die gewinnbringende Zusammenarbeit mit Externen wie Dienstleistern, Agenturen, Freiberuflern, 
externen Projektmitarbeitern und Beratern wird zunehmend zum erfolgskritischen Faktor im 
Unternehmen. 

 
In einem solchen Kontext haben Sie als Führungskraft nur noch selten einen 
uneingeschränkten Zugriff auf alle Mitarbeitenden Ihres Projekts. Stattdessen steht die 
Kooperation mit anderen Führungskräften und deren Mitarbeitenden auf dem Programm. 
Vertrauen in deren Kompetenz, Loyalität und Integrität werden zum A und O. 

 
§ Lernen Sie in diesem Seminar, wie Sie ziel- und ergebnisorientiert mit Externen 

zusammenarbeiten – sowohl in der klassischen Beauftragungsform als auch in agilen 
Projekten 

§ Machen Sie sich die Besonderheiten Ihres Projekts bewusst, definieren Sie situativ Ihre Rolle 
als Auftraggeber und gestalten Sie den Prozess der Kooperation 

§ Lernen Sie anhand von Aufgaben aus Ihrem eigenen Führungsalltag, wie Sie Ihr Netzwerk an 
Externen souverän steuern und so Projekte und Unternehmensziele erfolgreich voranbringen 

 

Ihre Vorteile 
 

Sie erfahren in diesem Training ... 
 

§ wie Sie mit externen und internen Mitarbeitenden professionell, souverän 
und ergebnisorientiert zusammenarbeiten. 

§ wie Sie eine Vertrauens-basierte Zusammenarbeit mit allen Beteiligten ermöglichen. 
§ wie Sie Gespräche professionell vorbereiten, zielgerichtet und wertschätzend 

durchführen und deren Ergebnisse nachfassen. 
§ wie Sie externe und interne Mitarbeitende zu einem erfolgreichen Team auf Zeit formen. 
§ wie Sie effektive Meetings vorbereiten, durchführen und nachbereiten. 
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Seminarinhalte 
§ Mit den extern Beratenden, Dienstleistenden, Agenturen und 

Entwickelnden konstruktiv und vertrauensvoll zusammenarbeiten. 
§ Rechtssicher mit externen Dienstleistern kooperieren. 
§ Aufgaben und Ziele lösungsorientiert und professionell vereinbaren und 

nachfassen. 
§ Die extern Beratenden und Entwickelnden von den Anforderungen 

überzeugen und für die Erbringung der Leistung gewinnen. 
§ Den „Externen“ Klarheit und Wertschätzung entgegenbringen. 
§ Abstimmungsprozesse mit den „Externen“ erleichtern sowie 
§ die „Externen“ souverän und ergebnisorientiert steuern. 

Zeitlicher Umfang 
Tag 1 und 2 
Live-Online- oder Präsenz-Workshop für die Module I und II. 

 
Tag 3 
½ Tag Live-Online-Workshop für das Modul III zur Vertiefung und Reflexion, circa 8 Wochen 
später. 

Methoden 
§ Trainer-Input, Diskussion, Praxisübungen, Gruppenarbeiten, Einzelübungen. 
§ In allen Praxisübungen wird mit den Themen und Beispielen der 

Teilnehmenden gearbeitet. 
Veranstaltungsort 

§ Online-Meeting per Zoom oder MS Teams. Die Teilnehmenden benötigen 
einen PC oder ein Notebook mit Videofunktion sowie eine stabile 
Internetverbindung. 

§ Präsenz-Trainings finden im Raum Frankfurt/M. statt. 

Ihre Seminargruppe 
In einer Gruppe von 4 bis maximal 8 Teilnehmenden aus unterschiedlichen Branchen und 
Unternehmen lernen Sie miteinander und voneinander. Häufig ergeben sich aus dieser Situation 
Allianzen, die auch nach dem Seminar Reflexion und einen Erfahrungsaustausch in der Praxis 
ermöglichen. 
 
Termine 2022 

§ 07.07. + 08.07.2022: Modul I und Modul II 
§ 26.08.2022: Modul III 

 
Investition 

Pro Teilnehmer aus einer Organisation: 1.200,-- € zzgl. MwSt. 
 
Lohnt es sich für Sie ein Inhouse-Training zu beauftragen? 
Rufen Sie mich gerne dazu an: 0151-1910 9999 


